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Strafvollstreckung gegen Mollath, Gustl Ferdinand, geb. 07.11.1956
2.2t BKH Bayreuth, Klinik fiir Forensische Psychiatrie, Station FP 4
AZ; 802 VRs 4743/03 bzw. StVK551/08

Hier: Erganzung zur Stellungnahme vom 04.03.2013

Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

entgegen der Darstellungen in der oben genannten Stellungnahme, welche noch konstatierte,
dass Herr Mollath im Berichtszeitraum sich im Kontakt mit Mitpatienten und Personal weniger
provozierend und Konfrontationen suchend verhalten hatte, sich vermehrt zurilckgezogen hatte
und inhaltlich mit den Themen einer eventuellen Wiederaufnahme seines Verfatwens beschaftigt
hatte, ist seit ca. 10 Tagen diesbeziiglich eine deutliche Veranderung zu beschreibaen.

Herr Mollath sucht aktuell wieder verstiirkt kognitiv unterlegene bzw. hinsichtlich therapeutischer
Nt Mitarbeit eher fragile Mitpatienten auf, um sie beeinflussen.
_ Es ist von Mitarbeitern beobachtet worden bzw. wird von Patienten konkret rickgemeldet, dass
-_— dies teilweise offen durch direkte Ansprache geschieht bzw. dass Herr Mollath wieder varstarkt
diese Patienten in deren Zimmern aufsucht.
Infolge dieses Verhaltens sind bls zum Zefipunkt der Berichtserstattung insbesondere Patienten
mit erschwerter Abgrenzféhigkelt und krankhehsbedingt herabgesetzter Affekt- und Impuiskontrolla
psychisch dekompensier, haben Kontakt zu Arzten und Pfiegem abgebrochen und greifen auf
Konflikddsestrategien zuriick, die durchaus selbstschédigendes Potential haben. Sie auBern sich
zudem in massiv abwernender Weaise z.B. Uber die zusténdige Oberérztin der Station. Dabei féllt
auf, dass bei den benannten Patienten zuvor diese Thematiken (magsive Entwertung einzelner
Personen} nicht inhaltlich vorhanden oder vordergriindig waren.
Wegen von den Patienten angekindigtar Gewal_tdurchbri}chs bzw. Aufkindligung der
Therapiebindnisse  mussten  bisher schon zwel Patienlen 2zu ihrem  Schutz
(Sulzidalitatsprophylaxe) und dem Schutz der Mitpatienten und Mitarbeitern (Ankandigung
fremdaggressiver Ubergriffe) auf die Kriseninterventionsstation kurz- und mittelfristig veregt

werden.
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Selbstbewusstere Patienten melden in Einzelgesprachen an die Mitarbsiter zurick, dass Her
Moliath sie provoziere und suchen enisprechende Unterstihzung. Das Mitpatienten
instrumentalisierende Verhalten von Herrn Mollath iGhrt ~ wie in der Vergangenheit auch - zu
einam von Angpannung und Stress ausgestalteten Stationsklima.

Die Mitpatienten auBem sich im unmifielbaren Kontakt mit Herrn Mollath mcht dergestalt, |hm
seine Grenzen aufzuzeigen, was auf emebliche Angst und Einschiichterung durch Herrn Moltath
schlieBen Idsst, sondern wsenden sich erst zeitverzogert an die Mitarbeiter. (Derartige
konflikttréchtige Dynamiken wurden schon in fraher ersteliten 676 - Steliungnahmen beschrisben).
Auch hat sich das Verhahen gegenlber sinzelnen Mitarbeitem der Pflegs, insbesondere in den
vergangenen 10 Tagen wieder erheblich verschischtert, dergestalt, dass Herr Mollath auch im
Kontakt mit einzelnen Mitarbeitern diese wieder offenkundig provoziert. S0 mustert er Mitarbeiter
betont fange, -tatigt zynische AuBerungen bzw. wertet das Personal In Telefonaten mit
AuBenstehenden deutlich horbar - teils schreiend — ab, mit der Intention, dass das Mitgetellte vom
Mitarbeiter zwangslaufig mitgehon werden muss.

Nachfolgend sollen beispielhaft Situationen aufgefihrt werden (geman Dokumentation), die den
0.g. Sachverhalt ilustrieren:

Am 09.04.2013 hatte Herr Mollath in einem Telefonat mit lautem und aggressiv anmutendem
Ton, den Blickkontakt zu einem bestimmten Mitarbeiter haltend, Uber das BKH geschimpft. Herr
Mollath gab dabei an, dass er dringlich dle aktuelle Anschrift eines friiher mit ihm im BKH
betassten Arzt bendtige, da selbiger lauter LOgen geschrieban habe und offensichtlich und
offenkundig wissentlich Falschaussagen gesammeit worden seien, nur damit dieser (Mitarbeiter)
dort seine Veranlagung ausleben konnte", Herr Mollath hatte in Folge dber den ,Tarror
geschimpft, welchem er hier ausgesetzt sel, in dem man ihm zB. ganz bewusst seine
Sozialkontakte nach drauflen erschwere. Anrufern soll von der Pflege mitgeteilt worden sein, dass
er nicht tetefonieren wolle, was so nicht stimme. Er mochte aber den Mitarbeitemn nicht immer
sagen, b er nun gerade telefonieren michte, da er elnen ,Riesenhals* gegendber selbigen habe.
Er empfiehit allen Anrufem, dass sie sich ,Datum, Uhrzeit und Name des jewelligen
Gespréchstsilnehmars® (PHegemitarbeiter ader Mitarbeiter im Sicherheitsdienst) aufschreiben
sollan, die daa Talefonat nicht durchstellen. Das mosse &ffentlich gemachi werden; deren
Nachbam solltan wissen, neben wem sle wohnen. Das ganze Systern misse geandert werden. Er
kenne viele Félle, welche dem seinen dhnlich seien. Hisr wiirden nur Unmenschen arbelten,
welche unfahig seien, die nicht nur kleine Fehler maghen wirden, die zu verschmerzen seien,
sondem das wiire hier das ,Larifari — Tagesgeschaft'.

Am 00.04.2013 wurde Herm Moliath von der =zustiindigen Oberdrztin im Beisein des
Sozialpadagogen der Vorschlag unterbreitet, die 67e - Stellungnahme vom 04.03,2013 in einem
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noch zu vereinbarenden Termin inhaltlich durchzugehen, was (blicherwsise mit den Patienten so

im Vorfeld der Anhdrung so gehandhabt wird. Herr. Mollath &uBert daraufhin, dass er derartiges
keinestalls ohne die Anwesenheit eines Anwalts tun werde, da er aus der Vergangenheit wisse,
wWig das alles zugehe’. Er wolle damit nur an die .nachtragende Stellungnahme’ der Referentin
erinnern. tm Kontakt musterte er die Referentin dann (iberdurchschnittiich lange und eingehend,
lachelte dabei und erkundigta sich, ob es der Referentin gut gehe, weliche Geflihle ste gerade
habe,

in einem weiteren Telefonat am 11.04.2013 beschwerte sich Herr Mollath namentiich Gber einen
Mitarbeiter, welcher ~ gelnen Angaben nach - ¢inen Mitpatienten vorgeblich ,seit Wochen gemobibt
habe, so dass dieger mit unséglichen Zimmerkontrollen Uberzogen worden sei und er als Krénung
jetat noch verlegt werden wirde. Selbiges habe Hetr Mollath dem Bayerischen Rundiunk
mitgeteiit: der Mitpatient ware unheimlich wichtig mit seinar langjdhrigen Erfahrung und seinem
Insiderwissen™. Yom mimischen Aspekt her hatte Herr Mollath wieder mit zynisch emplunidenen
Ldcheln und hasserfulitem Gesicht gegen(iber den Pflegemitarbeitern imponiert.
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Auch am 11.04,2013 hatte Herr Mollath sehr laut und beobachtbar erregt 1telefonient und hatle
Parallelen zu dem gerade aufgedeckien Neonazi-Netzwerk" mit Mitarbeitern hier und auch einigen
Patlenten gezogen. So ,musse man sich nyr verschiedene Symbole auf den T-Shitts ansehen, um
2u wissen, was hier abgehe Auch die Frisuren von einigen hier sprachen Bénde, dies miisse
offenkundig gemacht werden, dle Offentlichkeit habe so stwas zu erfahren. Man misse gich nur
Herrmn {....) mit seinen T-Shirts ansehen, um alles zu wissen.*

Am 12.04.2013 sprach Herr Mollath den auf der Station zuféillig anwesenden intarnistischen
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Oberarzt an, dass er dessen Hilfe bendtige. Dar Angesprochene solle atwas gegen dle schlechten. -

Bedingungen hier auf Station unternehmen. Herr Mollath sel stéindig den ,Quélerelen und dem
Mobbing des Personals” ausgesetzt; die Umstinda hier hitten schon viele Menschen in den Suizid
getrieben. Der intemistische Koliege hatte freundiich geantwortet, dass er nur fur somatische
Beschwerden zusténdig ist, woraufhin Herr Moliath ihm geantwortet hatte: ,Dann sind sie also
auch einer von denen, das hatte leh mir ja denken kénnen'.

Auch am Wochenende 13./14.4, 2013 hatte Herr Mollath In - mit Aufienstehenden gefthrien -
Telefonaten sehr laut sprechend . Mitarbeiter des .0gens bezichtigt und sie massiv abgewertst.

Am 13.4.2013 war Herm Mollath auf Bitten asiner Anwiiltin die Stellungnahme, welche sie per Fax
in die Kliniksleitung versangt hatte, durch Mitarbeiter ausgehandigt worden. Im zuvor - von der
Anwiltin initiierten telefonischen Kontakt mit der Oberérztin war selbiger expluz:t die
Kontaktaufnahme zu Herrn Mollath untersagt worden, da dies ihn provoznere

friheren Stellungnahmen beschriebene raumliche Situation durch entsprechende Hindernisse
hinter seiner Zimmertiire, dass ein geréuscharmes bzw. diskretes Umsetzen, der Sichtkontrallen
durch die Mitarbeiter der Klinik erschwert wird. Derartige Kontroligange sind im Ubrigen in allen
Krankenh@user und psychiatrischen Kliniken (blich und werden lediglich von Herrm Mollath
kritisiert. Unabhéngig davon sind die Angaben, weiche Herr Moliath dber diese Durchgénge in der
Offentlichkelt macht, weder von der Hgufigkeit noch von der Art der Umsetzung den objektiven

- Herr Mollath kohstruiert weiterhin sowohl mittags als auch nachts in seinem Zimmer die bersits in’

Tatsachen entsprachend. Sie werden insgesamt 3mal zwischen 21 und 22 Uhr, zwischen 24 und 2 -

Uhr sowie morgens zwischen 6 und 6 Uhr durchgefahrt, ohne dass dabel ein Patlent geweckt wird.

Vermehrt konstruiert Herr Mollath im Statipngalitag Situationan, die Konfliktpotential bergen und
von ihm dann wiedsr als Beweis fiir — vermeintlich - an ihm oder anderen vorgenommenes
~Quélen und Mobbing“ herangezogen werden. So nutzt Herr Mollath beispielswelse nicht die im
Stationsalltag vorgegebene Zeit zum Umtausch seiner Telefonkarte, obwohl er auf Station
anwesend und auch wach ist, sondern beschwen sich sptiter massiv bei den Mrtarbeitern und
seiner Anwaltin.

Aus psychiatriseh-psychotherapeutischer Sicht ist die momentane Entwicklung, dass es Herm
Mollath vermehnt wieder nicht gelingt, aggressive impuise weitgehend zu unterdricken
méglicherweise vor dem Hintergrund der anstehenden Anhéirung am Landgericht Bayreuth zur
Frage der weiteren Unterbringung zu sehen. Es ist zu vermuten, dass die Anhdrung elnen groBen
Siressor {ir den Patienten darstellen dirfte und zu einer Zunahme des aftektiven Druckes fihr.
Dabei treten die krankheitstypischen Symptome wie mangeinde Affekt- und Impulskontrolle wieder
in den Vordergrund und machen dasskalierendes Vorgehen trotz gensibelsten Umgangs seitens
der Mitarbeiter mit dem Patienten fast unmdglich, welcher in geschilderter Weise provozierend und
verbal aggressiv aglert, Leider geschieht dies auch zum Nachteil betroffener Mitpatienten.
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Eindrucksvoll zelgen sich wieder offen die krankheitsimmanentsn Denkstile und —inhalie, bei
denen Herr Mollath einerseits villig neutrale Dritte (Inlernist) bzw. Personen (welche nicht
unmittelbar an seiner Verurteilung und Einwelsung in den Mafiregelvollzug beteiligt waren) in sein
generalisiertes Efeben von Ungerechtigkeit gegen seine Person einbezieht.

Der Patient spricht diesbeziiglich sowohl unditferenziert als auch thematisch verfshit von einem
ganzen System und denen, die dazu gehdren*. Die bel starkem Affektdruck gewdhite
Uberexpressive Sprachwah! und der verwendete Worlschatz beziehen sich (berwiegend auf
Vergleiche mit derh Nationalsozialismus, ohne konkrets Ab- und Merleitungsn 2wischen dem
persdnlich erlebten Unrecht und dem von ihm Postulierten nachvollziehbar zu machen,

Berichtet werden muss, dass Herr Mollath viele Ereignisse im Stationsalitag kognitiv verzem
wahrnimmt (u.a. Telefonannahmeproblematik, nachtliche Kontrollen durch das Pfiegepersonal),
auf sich bezieht (z.B. therapeutische Interventionen bei.anderen Patienten) und aus dieser
erheblich gestdrien Realitdtswahrnehmung heraus dann auch tails konkret falsche bzw. unwahre
Angaben gegeniiber externen Personan titigt.

Zusammentassend ist 2u berichten, dass sich elnerseits dle massiv ablehnende, abwertende und
blockierende Haltung von Herrn Mollath gegendber Mitarbeitern und Verantwortiichen der Klinik for

Forensische Psychiatrie aktuell wieder vermehrt hat, andererseits ainzelne Mitpatienten durch ein
stark agierendes Verhalten von Herrn Mollath ungiinstig beeinfluest werden.

Mit freundlichen Gr{iBen

v G ?{Z—ffz L

4 TKTe Dipl.-Med. I. Bahilig/Sehmidt

harzt fir Neurologie © Arztin f. Psychiatiie
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